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Nuevos teléfonos

El Consgjo de Profesores Jubilados de la
Universidad de Carabobo cuentaahoracon
nuevos nimeros de teléfono para atender

sus llamadas.
‘\ 614 1202
b O

Visite nuestra pagina
www.jubiladosUC.org.ve

Camino a Colombia

Lacomision de turismo del Consgjo, bajo
la direccion del profesor Gerardo Varela,
esta organizando un vigje para recorrer las
tres bellas ciudades colombianas de Bogo-
t4, Santa Marta y Cartagena, paralos pri-
meros dias de abril.

El itinerario tentativo, sujeto a cambios
por lalinea aérea, es el siguiente:

Abril 11: Caracas - Bogota - Santa Marta

Abril 14: Santa Marta - Cartagena

Abril 17: Cartagena- Bogota

Abril 20: Bogota-Caracas

El costo aproximado esde US $1.163 por
persona, en habitacion doble. El precio in-
cluye boleto aéreo, alojamiento, todos los
desayunosy otras comidas.

Para mayor informacion, comuniquese
pronto con €l profesor Gerardo Varelao con
la sefiora Edicta Leal. S6lo hay 50 cupos
gue seran asignadosalas primeras personas
que cancelen.

Asamblea Extraordinaria

LaJuntaDirectivadel Consgjo convocaa
unaAsamblea Extraordinariaparael dia31
de marzo, a las 2:30 pm, en la sede de
FUNDACID, piso 3.

(sigueenlapag. 2)

El Consgo de Profesores Jubilados exige a las autoridades de la
UC que cumplan con € articulo 119 dela LOSS
(descuentos destinados a FOPEDIUC)
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Editorial

Un mes muy agitado

n las dltimas semanas se han
producido varios hechos, algu-
nos de ellos de trascendental
importanciaparalos profesores
jubilados.

En primer lugar, la puesta en vigencia del
decreto 3.444 (ver texto completo en nuestra
pagina Web www.j ubiladosUC.org.ve) ha
causado conmocién en los medios univers-
tarios. La disminucion de poderes tanto
del CNU como de la OPSU lleva a mu-
chos a pensar que la autonomia disfruta-
da hasta ahora por las universidades
pudieraestar en peligro. En las préoximas
semanas continuaremos viendo y
leyendo diferentes posturas a este
respecto.

Otro tema que se esta gestando es la
creacién de un superfondo para e pago
de los sueldos a todos | os profesores uni-
versitariosjubiladosdel pais. Si tomamos
en cuenta que |os montos actuales que se
manejan son del orden de 20 millardos
mensual es, se vera que éste es un bocado
muy apetitoso para quienes manegjan las
finanzas publicas. Ya se han oido decla-
raciones de algun diputado del partido de
gobierno manifestando que “una gran
parte del problema presupuestario de las
universidades es debido a los elevados
montos jubilatorios que hay que
cancelar”.

El temadeintentar desligar alos profe-
soresjubilados delanéminaordinariade
las universidades no es nuevo. También
en la Cuarta Republica se intento, sin
éxito, esta maniobra.

Para contrarrestar esta situacion solo
parece haber una solucion: activarnos,
estar alertasy, sobretodo, participar acti-
vamente en las asambleas y movimientos
gue se convoguen en defensa de nuestros
derechos. S6lo mediante la unién, y ha
ciendo prevalecer la razén, podremos
convencer alas autoridades de la justeza
de nuestros planteamientos.

En cuanto ala bonificacion de la Cesta
Ticket, esta clarisimo que siendo nuestro

patrono la Universidad de Carabobo y exis-
tiendo en vigencia la déusula 42 (donde se
expresaqueloslogros obtenidos o por obte-
ner de los profesores activos también de-
ben ser aplicados a los profesores
jubilados), no hay otra aternativa sino
exigir alasautoridades delaUC (Conse-
jo Universitario) para que se pronuncien
al respecto, respeten las clausulas con-
tractuales y exijan, a su vez, a los entes
administrativos superiores (OPSU) el
envio delos recursos para este fin.

Amigos jubilados, nunca debemos
aceptar que se nos diferencie: todos so-
mos profesores, tanto los activos como
los jubilados o pensionados. De lo con-
trario, laautoridad deturno tratarade eli-
minar cualquier beneficio que no le
convenga

Recordemos que durante laadministra-
cion de Ricardo Maldonado se intentd
eliminar las primas de titular a que tene-
mos perfecto derecho (todavia en litigio
en lostribunales).

Por dltimo, tuvimos €l honor de que €l
vicerrector administrativo, Victor Reyes
Lanza, nosvisitaraparainformarnos, en-
tre otrostemas, sobre el descuento quela
universidad nos hace para ser destinado
al Fondo de Pensiones y Jubilaciones
(FOPEDIUC).

A pesar de que esta clarismo que la
universidad no deberia descontar nada a
partir de enero 2003, las autoridades in-
sisten en desconocer €l articulo 119 de
Ley Organicade Seguridad Social. ¢Sera
gue tendremos que paralizar al
Rectorado para que se nos oiga?

Esperamos no tener que llegar a esos ex-
tremos. En sociedades primitivas, era a los
ancianosdelatribu aquienesseoiay sepro-
tegia cada vez que dgun peligro grave ace-
chaba d grupo. jCuanto agradeceriamos a
las autoridades que tengan un poco de sensa
tez y oigan a este consgjo de jubilados, que
mafiana serén dlos mismod

Asdrubal ledijoa |l PAPEDI :
“i{En ese guiso no hay romero...!”

Asamblea Extraordinaria
(vienedelapaginal)

Los temas a tratar en la asamblea son
de gran interés para todos los afiliados.
En primer lugar, setocard el tema de los
descuentos que la universidad hace para
ser aportados a FOPEDIUC.

En segundo lugar, setrataralabonifica
cion alimentaria que viene denominan-
dose Cesta Ticket, y que hasido otorgada

desde el mesde enero de 2005 atodos|os
profesores activos.

Y entercer lugar, habrdunaampliadis-
cusion de la problematica de salud, los
diversosentes prestadoresdel servicio, el
tema de los descuentos que hace APUC
en relacion con el servicio médico de El
Trigal, y otros asuntos de interés.

Dadalaimportanciadelostemas, urgimos
alos dfiliados a asgtir a esta asamblea.

Boletin dd Profesor Jubilado

Organo Divulgativo del Consgjo de Pro-
fesores Jubilados de la Universidad de
Carabobo.

Director:

Oswaldo Gonzdlez Rivero

Editor jefe:

Miguel A. Megias

Comité de Redaccion:

José Botello Wilson
Oswaldo Gonzédlez Rivero
Leonor Soteldo
Colaboradores:
Felipe Mora
Gerardo Varela
Jestis Neptali Pulgar N.
Nelson Acosta Espinosa
Redaccion y montaje
Tzeitel Topel
El Boletin del Profesor Jubilado es
la publicacion mensud oficia del Con-
sgj0 de Profesores Jubilados de la Uni-
versidad de Carabobo.

Impreso en los taleres de la Unidad
de Publicaciones del Despacho del Se-
cretario delaUniversidad de Carabobo,
los primeros 5 dias del mes. Este tirgje
es de 1.500 gemplares.

JuntaDirectiva

Presidente:

José Botello Wilson

Vicepresidente:

Oswaldo Gonzélez Rivero

Tesorero:

Miguel A. Megias
Leonor Soteldo (S)
Secretaria General:
Imperio Lugo
José Elias Jiménez (S)
Secretario de Turismo, Cultura y
Recreacion:
Felipe Mora
Gerardo Varela (S)

Secretario de Asistencia Social:
Jesus Pulgar
Ofelia Ramos (S)

Secretaria de Relaciones Interins-

titucionales:
Maria Lourdes Cesdtrillo de Redlpe
Carlos Veloz ()
Comision disciplinaria:
ElviraGrimaldi de Caldera
Rosaura Castrillo de Baarch
Rosa Bestriz Cadtrillo de Méndez
La Junta Directiva se reliine todos
los jueves alas 3:00 pm. en la sede ddl
Consgo, ubicadaend edificio Escorpio,
Piso 1, ofic. 101, av. Andrés Eloy Blanco,
urb. Prebo, Vaencia, estado Carabobo.

Envien sus comentarios y observa-
ciones a

consgj odej ubilados@yahoo.com

Pagina2

Boletin 14, abril 2005

www.jubiladosUC.org.ve



A continuacion reproducimos un articulo publicado en El Carabobefio el 19 de mar-
z0 de 2005. Juzgue € lector acerca de su importanciay pertinencia

El ex Rector dela UC critica politicas
directivas

Asdrubal Romero denuncia
irregularidades en |PAPEDI

Vaencia, marzo 18 (REDACTA).- El
ex Rector de la Universidad de Carabo-
bo, Asdribal Romero, salvé suvotodela
resolucion aprobatoria de la Asamblea,
celebradael 15 demarzo, paraconocer €
Informe de Gestidn 2004 de la Junta Di-
rectivade Prevision del Personal Docen-
te y de Investigacion de la UC
(IPAPEDI).

En el texto integro del voto salvado del
profesor Romero se explican losmotivos
que lo llevaron a tomar la decision,
“principamente, por e dafiino manejo
gue viene haciendo la Junta Directiva de
la partida: “Efectivo y Equivalentes de
Efectivo” segun lainformacién provista
enlaNotadeAuditoria#3”, explicaen el
texto, y continGia argumentando su
decision.

Denunci6 que el monto de 19 millardos
de bolivares colocado a corto plazo so-
brepasa | as necesidades operativas de li-
quidez en relacion a la demanda de
varios programas crediticios que maneja
el Instituto. Recuerdalaintervencion del
Tesorero delaJuntaen laque éste expli-
¢6 que la demanda podrian estimarse en
dos millardos a la semana, Romero con-
sideraque“ con una adecuada programa-
cidn, esa estimacion deberia reducirse
apreciablemente”, y continda con que
“este evidente exceso demuestra que la
Junta no se ha preocupado, como debe-
ria, de disefiar y acometer politicasdein-
version tendientes a disminuir e alto
riesgo de descapitalizacion que
confrontd el Instituto”, a la vez que

Ignacio Alen Blanco

informd que esa cantidad se traduce en €l
27% del patrimonio del Instituto.

La distribucion de las colocaciones tam-
bién merecieron un cuestionamiento del
ex Rector. Informd que en la pagina 32
del Informe de Gestion 2004, reflgja que
en el Banco Caroni se encuentran 57% de
toda la partida, es decir, 11 mil millones
de bolivares.

CRITERIO DE TRANSPARENCIA

“Lapoliticade colocaciones del Instituto
deja mucho que desear en cuanto a crite-
rios de transparencia. Se presta a especu-
lar sobre las verdaderas razones que
tienen los miembros de esta directiva:
para disfrutar mucho mas del rol de ser
banqueros que el de desarrollar, realmen-
te, politicas de prevision social para los
profesores’, subrayé Romero. Dijo queel
Banco Caroni no es precisamente el Ban-
co Nacional con mayor solidez, en vez,
sefial 6 alos bancos Provincial, Venezuela
y Mercantil, como los méas sdlidos del
pais. Por Ultimo, reclam6 que la pérdida
de 55 millones de bolivares por la opera
cion en Bonos Manpa ADR debi6 ser in-
cluida detalladamente en € informe y
explicada con mayor énfasis en la Asam-
blea. “Me duele, como ex rector, ver
como el deterioro en la transparencia ad-
ministrativa dentro de la Universidad se
extiende, cual cancer, a instituciones
como | papedi, que ha sido patrimonio de
todos los profesores y de la que
confidbamos se habia mantenido a salvo
de las nefastas apetencias”, expreso
Romero.

Pasaportes en proceso

Redaccion Central. Los miembros de
lajunta directiva han estado activamente
ocupados de la gestion de pasaportes
para nuestros afiliados, considerando la
dificultad que ocasiona la obtencion del
tan codiciado y necesario documento.

Hastaahorase halogrado procesar alre-
dedor de 50 pasaportes, pero lalista con-
tinda creciendo y ya va por los 200
aplicantes. Tenemos la esperanza de que
continden las buenasrelacionesy se con-
sigaprocesar todaslas solicitudes.

Visite nuestra pagina www.jubiladosUC.org.ve
Noticias actualizadas a diario, los cumpleainos dela
semana, las peliculas de Fundaciney mucho mas...

www.jubiladosUC.org.ve
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Actividades
deportivas

El profesor Felipe Moranosinforma
gue actualmente se esta trabajando en
laprogramacion del invitacional dela
Universidad Francisco de Miranda, en
Coro, parael mesdejunio.

Igualmente recordd que en noviem-
bre se realizaran los Juegos Naciona-
les en Maracaibo, organizados por los
profesoresdelaUniversidad de Zulia.

Una vez mas, amigo profesor: jins-
cribete y participal Comunicate con
nuestras oficinas.

Recuerda: €l deportey €l sano entre-
tenimiento prolongan lavida.

Jubichisteando

Gerardo Varela.

Los chistes de esta semana me fueron
contados por los profesores jubilados
Mauricio Cachazo y Mireya Mufioz.
Espero que les gusten.

_-O_-
Un profesor amigo viene en una buseta
por la avenida Lisandro Alvarado y, en
una parada, sube una muchachay se le
sientaa lado. El profesor, como quien no
quiere, le pone una mano en una pierna.
La joven se la retira inmediatamente,
pero luego el profesor insistey le ponela
mano un poco més arriba. La chica le
dice:
“iMire! ¢Usted como que quiere ver don-
de me operaron de apendicitis?’
El profesor le contesta muy entusiasma-
do:
“iClaro que si!”
“Pues bajémonos aqui” - replicala chica
Ambos se bgjan de labusetay lachicale
dice:
“Vea jesaqui en el Hospital Central!”
__O__
Un joven tartamudo lleva a su padre al
médico. El doctor lo examinay escucha
que el muchacho le pregunta:
“Doc-doc-tor... ¢Qu-qué ti-ti-tiene mi
pa-pa-pa-pa?’
“Tu papa tiene prostatitis’- responde el
galeno.
El joven replica
“ &Y Qu-gqué es p-p-pros-ta-ti-ti-titis?”’
A lo que el doctor contesta:

“Que tu padre orina asi como tu hablas,
pendgjo.”
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Una nuevavision dela APUC

En las tres semanas precedentes hemos
participado en numerosas reuniones con
distintos grupos de profesores activos y
jubilados. El tematratado ali es el estu-
dio, aportesy consideraciones alos esta-
tutos propuestos por la actual junta
directivade APUC (ver Boletin N° 13).

El sentimiento general, apartando los
detalles de forma, es que APUC puede
adquirir mayor poder de convocatoria si
sefortalece alas seccionales, que son las
gue estédn mas cerca de las bases. Para
€llo es preciso dotarles de recursos finan-
cieros.

Otraconsideracion de importanciaesla
faltade un ente que controlelagestion de
APUC. Tomese en cuenta que APUC no
solo manegja, asu mejor saber y entender,
los 400 y tantos millones que ingresan a
lainstitucion por aportes de los profeso-
res, sino que ademas utiliza otros 300 y
tantos millones por concepto de servicios
meédicos. Por si esto fuera poco, también
APUC controla y administra los casi
3.000 millones que son aportados por €
Estado (OPSU) por concepto de previ-
sion social.

Tan inmensa suma, casi 4.000 millones,
es utilizada, suponemos, muy correcta-
mente. El problema es que esta suposi-
cion no es comprobable, pues no hay
rendicion de cuentas ni antes, ni durante,
ni después de asignados tantos millones.

Quienes dirigiran la nueva APUC tie-
nen que tener muy claro en que a ser
€lecto para un cargo publico, en especial
cuando se manejatanto dinero, serequie-
re rendicion de cuentas ante, durantey a
fina del periodo.

Por tanto, es preciso incorporar aloses-
tatutos propuestos una figura de control,
gue ahora no existe. Las atribuciones del

Fiscal, por ejemplo, ni siquiera estén es-
pecificadas.

Laotraparte, enlaque hemosdetectado
un consenso, es la de distribuir entre las
seccionales parte de los fondos que los
afiliados a esa seccional ingresan a
APUC. Se ha sugerido una alicuota de
25%. Esto le permitiria alas seccionales
contar con recursos para utilizarlos en lo
que ellos dispongan, con controles ade-
cuados. De hecho, esta sugerencia fue
motivada porque en la Universidad de
Los Andes el Consegjo de Jubilados (que
esasu vezlaSeccional deJubilados) ma-
neja 100% de los aportes de los profeso-
res (alrededor de Bs. 45 millones
mensuales).

Sabemos que en nuestra universidad no
seria redista pedir tales montos. Creemos
que 25% seriaun buen comienzo. Comolo
gue es bueno parad pavo también es bue-
no parala pava, s los jubilados estamos
solicitando 25% de nuestros aportes (are-
dedor de Bs. 3.75 millones mensuales),
pensamos que también se debe asignar ese
mismo porcentaje a todas las seccionales.

Bien pudierala APUC solicitar (y obte-
ner, gracias al poder negociador de nues-
tra dirigencia) un local en cada facultad
donde se puedan reunir los miembros de
|as seccionales de esafacultad. Por gjem-
plo, eningenieria, que esel caso que me-
jor conozco, las seccionales de eléctrica,
mecanica, industrial, quimicay civil pu-
dieran todas reunirse en un local que
done el Decano de Ingenieria. Laoficina
debiera estar dotada con recursos de tra-
bajo tales como archivos, computador,
teléfono, etc. Los gastos que generare
esta oficina se cancelarian con e 25% a
que estamos aludiendo.

Entendemos que estavision "descentra-
lizadora' vaacontrapelo delo que parece

Miguel A. Megias

ser el leitmotiv de todos quienes detentan
el poder en Venezuela. La pasiéon por
centralizar no la inventd e presidente
Chavez: esa pasion estavivay coleando
en cada cargo de cadainstitucion. Lo que
se pretenderia con el reforzamiento al rol
de las seccionales es "descentralizar" 1os
recursosy, por ende, reforzar laaccion de
las seccionales para que el profesor se
sienta mas ligado a su gremio.

Fue patético ver €l escaso nimero de
profesores que asistieron ala sesion don-
de se pretendia aprobar |os estatutos, sin
haber sido éstos debidamente debatidos.
Y ello ocurre, creemos, porque los profe-
sores activos no se sienten en verdad re-
presentados por esta APUC legjana, que
solo se manifiestaunavez alasemanaen
la seccion Inciso de Tiempo Universita-
rioy en aguna que otra proclama o de-
claracién de los directivos en los
periddicos (muy frecuentes cuando se
avecinan elecciones).

Si logramos que se articulen los reque-
rimientos arriba sefialados, se habra
avanzado un buen trecho en la direccién
correcta, que es, seguin el criterio de mu-
chos colegas, lasiguiente:

= Democratizacion de las seccionales

= Libertad deaccion delasseccionaes

= Refuerzodeloscontrolesdegestion

Y en eso andamos...

Finalmente, estamos sugiriendo que en
vez de crear dos secretarias (Secretario
General y Secretario de Actas), se unifi-
guen lastareas de ambasy en su lugar se
cree la Secretaria de Asuntos de Jubila-
dos, tomando en cuentaquelosjubilados
somos, aproximadamente, lamitad delapo-
blacion inscrita en APUC y que los proble-
mas de los jubilados son de naturaeza
disintaalade los profesores activos.

Una simpatica historia para lareflexion

En un curso de formacién de facilitado-
tesde educacién en valores, seanalizo un
material denominado “Como un papel
arrugado”, que causb un gran impacto en
todos | os participantes.

Por considerarlo con plena vigencia, lo
transcribo para que, a quienes yalo conocen,
les drva de recordatorio y, a quienes lo lean
por primera vez, los haga reflexionar la lec-
aonquellevaconsigo. A continuacion, lahis
toriatomada de Internet:

Como un papel arrugado

Mi carécter impulsivo, cuando eranifio
me hacia reventar en célera a la menor
provocacion, lamayoriadelasveces des-
pués de uno de éstos incidentes, me sen-
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tia avergonzado y me esforzaba por con-
solar a quien habia dafiado.

Un dia mi maestro, que me vio dando
excusas después de una explosion deira,
me llevé al salén y me entregd una hoja
de papel lisay me dijo:

- jEstrgjao!

Asombrado obedeci e hice con é una
bolita.

- Ahora-volvié adecirme- déjalo como
estaba antes.

Por supuesto que no pude dejarlo como
estaba, por mas que traté el papel quedo
[leno de plieguesy arrugas.

- El corazdn de las personas -me dijo-
escomo ese papel... Laimpresion queen
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Jestis Neptali Pulgar N.

ellosdgjas, seratan dificil deborrar como
esas arrugas 'y esos pliegues.

Asi aprendi a ser mas comprensivo y
paciente. Cuando siento ganas de esta-
[lar, recuerdo ese papel arrugado.

Laimpresion que degjamos en los demas
esimposible de borrar...

Més cuando lastimamos con nuestras
reacciones o con nuestras palabras...
Luego queremos enmendar €l error pero
yaestarde.

Alguien dijo alguna vez: “Habla cuan-
do tus palabras sean tan suaves como el

Contindlaen lapégina6
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cQuién letemealauniversidad?

Pareciera que un debate comienzaa ges-
tarse sobre laingtitucion universitaria. Arti-
culos de prensa, declaraciones oficiaes,
reunionesdeuniversitariosmarcan el inicio
de unareflexion sobre €l devenir de estas
instituciones. Unamedida de corte admi-
nistrativo ha roto la almidonada tranqui-
lidad caracteristica de estas instituciones
y haestimulado lareflexion sobre el futu-
ro de laeducacion superior en Venezuela.
Merefiero al decreto 3.444 del 24 deene-
ro de 2005, mediante el cual se modificd
parcialmente el Reglamento Organico
del Ministerio de Educacion. De acuerdo
con la opinién de expertos del Instituto
de Derecho Publico de la Universidad
Centra de Venezuela(UCV) estamedida
administrativa pudiera validar la usurpa
cion, por parte de Ministerio de Educa
cion Superior, de atribuciones que laLey
de Universidades reservaa Consegjo Na-
cional de Universidades (CNU) y a la
Oficina de Planificacion del Sector Uni-
versitario (OPSU). Desde luego, este
decreto se inscribe en una logica
centralizadora y concentradora que
histéricamente ha operado en €l sistema
de educacién superior en €l pais.

Esta tendencia, bueno es sefidarlo, ex-
presa una cultura politica que arropa por
igual al sector gubernamental y alosres-
petables rectores de nuestras universida-
des. Ambos grupos comparten, con
diversos grados de intensidad, laidea de
la universidad que subyace en la formu-
lacion del mencionado decreto: burocréa-
tica, administrativista y profundamente

anti-académica. Las discrepancias son,
entonces, de orden administrativo: plei-
tosentre burécratas que apresuran susre-
zos en la disputa sobre e control de

parcelas de poder. Ciertamente este deba-
te no deberia restringirse a esta dimen-
sion administrativa. En este sentido,
parecieralegitimo dar inicio aestadiscu-
sién formulando estas interrogantes: ¢se
encuentra alin vigente la idea sobre la
cual se edifico esta institucion? En otras
palabras, ¢es la universidad una
comunidad de intereses espirituales en
blsqueda de la verdad?

La pregunta apunta sobre dos dimen-
siones que, a primera vista, pudieran ser
contradictorias: intereses y verdad. La
primeraobservacion quevieneami men-
te esquelos intereses dominantes en esta
comunidad no siempre son espiritualesy,
generalmente, no estan al servicio de la
busguedadelaverdad. Antes, por €l con-
trario, como lo sefialamos anteriormente,
los intereses académicos han sido paula-
tinamente sustituidos por otros de orden
administrativo-politico y en el proceso la
“verdad”, en cualquierade susdimensio-
nes, ha sido soterrada bajo la
inflexibilidad de estas rutinas
burocréticasy electorales.

Me parece apropiado, en consecuencia,
recalcar o que aparentemente podria ser
obvio: que estadiscusion deberiainiciar-
se sobre la elucidacion de un temade or-
den sustantivo. Un aspecto que apunte
hacia la condicién del Ser Universitario.
Dicho en otrostérminos, el reto de hoy es

Nelson Acosta Espinosa

exigir alosacadémicosquelo sean deve-
ras. Que no deserten de esta condicién ni
renuncien a su responsabilidad de hacer
desuvidainstituciona un proyecto crea
tivo. Me parece que esta definicion de
principio podriaconstituir €l marco den-
tro del cua se deberia desplegar este de-
bate y las propuestas sobre las reformas
académicas en la educacion superior en
Venezuela.

Sedesprende delo anterior, entonces, que
la primera responsabilidad de la universdad
deberia ser consigo misma. Primero exidtir a
plenitud, para poder, adl, cumplir eficazmente
y con pertinencia sus dtas responsabilidades.
Desdeluego, estamos apostando por unasuer-
te de individudismo indituciond, que vaa
contrapelo con una.concepcion delaunivers-
dad que gpunta hacia un colectivismo homo-
logante y que tiende a borrar su Sngularidad
en aras de una blisqueda de caracter metafis-
CO: ¢proceso, revolucion, razon de estado, gu-
lag cerebrd, centrdizacion? Quién ssbe...

Las homologaciones institucionaes, a
igual quelas personales, son empobrece-
doras. En la diversidad se encuentra €l
futuro. No hay que temer a la Universi-
dad. Todo lo contrario. Los esfuerzos re-
novadores deben apuntar areivindicar la
especificidad académicay contextual del
hecho universitario. Después de todo, a
pesar de su connotacion, su esencia
reside en su singularidad, que no es
universal.

Entonces, ¢por quétemer alauniversi-
dad?

Realizada la Asamblea General Ordinaria

Marzo 29 (Redaccion Central). En con-
cordancia con € ordenamiento juridico dd
Consgjo de Profesores Jubilados, secele-
bré en el salon Eucare de Fundacid la
Asamblea General Ordinariacon lafina-
lidad de dar a conocer la Memoria y
Cuenta del primer afio de gestion de la
actual juntadirectiva.

Primeramente, el profesor José Botello
Wilson, en su caracter de presidente del
Consgjo, di6 lecturaa Orden del Dia: la
presentacion de la Memoriay Cuentay
los planes para el afio 2005.

Seguidamente, explicé con todo detalle
los puntos resaltantes de |a gestion hasta
€l mes de marzo de 2005.

La publicacion de trece nimeros de El
Boletin del Profesor Jubilado y la actudi-
zacion diariadelapaginaWeb del consgo.

Entre las actividades académicas
resefiamos la cas conclusion del proyecto
educativo de diplomado, que sera dictado

www.jubiladosUC.org.ve

préximamente por profesores afiliadosal
Consgjo.

En cuanto a actividades deportivas, se
habl6 de la participacion de los miem-
bros del Consgjo en eventos realizados
en diferentes partes del pais (Maracaibo,
Barquisimeto, Mérida) asi como los pre-
mios obtenidos.

Entre las actividades culturales desta
mos €l reconocimiento a 20 distinguidos
profesores jubilados, quienes fueron ho-
menajeados en un bello acto con la parti-
cipacién de la Orquesta de Camara de la
UC, en los espacios del Centro Cultural
Eladio Aleméan Sucre.

En cuanto alos planes futuros, especial
mencion merece la defensa que se viene
haciendo (y que sera continuada) de las
primas de titular, el cese a descuento de
FOPEDIUC, la obtencion de la Cesta
Ticket como una bonificacion, la inser-
cion del profesor jubilado en los planes
académicos delaUC y varios més.
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Tras €l aplauso de los asistentes, €l te-
sorero, Miguel A. Megias, tomd la pala-
bra para presentar el presupuesto e
informe de ingreso-egresos del afio 2005
y un informe de la gestion del afio 2004.

Sedestacé el uso racional dado alosre-
cursos, 1o que ha permitido aumentar los
activos del Consgjo, con la adquisicion
de equipos de oficina, de computacion y
de mobiliario, lo que facilita €l trabajo
creciente del organismo.

Se menciond, y hubo varios comenta-
rios muy positivos al respecto, el inicio
del proyecto de Casadel Profesor Jubila-
do, que permitird tener una sede digna
con facilidades tanto de oficina como
recreacionalesy culturales.

Al cerrar la presentacion, se abrié un
periodo de preguntasy respuestas. Final-
mente, fue aprobada por unanimidad la
Memoriay Cuentaconcluyendo el acto a
las 5:15 pm.
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I nvitacional de Profesores Jubilados en Barquisimeto

Marzo 12 (Redaccién Central). Du-
rante los dias 10,11 y 12 de marzo del
afo en curso se realizo en la ciudad de
Barquisimeto el primer Invitaciona de
Profesores Jubilados de Universidades
Nacionales con la participacion de la
Universidad Centroccidental Lisandro
Alvarado (UCLA), Universidad Nacio-
nal Experimental Politécnica Antonio

Este evento, organizado por la UCLA y
UNEXPO, resulté todo un éxito para la
representacion de la Universidad de Ca-
rabobo, a pesar de algunos inconvenien-
tes que hubo durante el encuentro
deportivo.

La delegacion del Consgo de Profeso-
res Jubilados de la Universidad de Cara
bobo (CPJUC) tuvo una destacada

T
Obituario
LaJuntaDirectivadel Consgjo de
Profesores Jubilados de la Univer-
sidad de Carabobo, se une al duelo

gue embarga a los familiares y
amistades cercanas de

Valentina Bigott de F.
Distinguida profesora de la Uni-

José de Sucre (UNEXPO), Universidad actuacion en todas las disciplinas donde versidad de Carabobo
de Carabobo (UC), Universidad de Los participo. Paz a sus restos.
Andes (ULA), Universidad Pedagdgica  Esperando seguir cosechando éxitos en
Experimental Libertador (UPEL) y futuras actividades, presentamos a conti-
Universidad Nacional Experimental nuacion latablade resultados:
Francisco de Miranda (UNEFM).
- % -
Especialidades Observaciones Obituario
; ; La Junta Directiva del Consgjo
Bil I.ar 3er puesto en libre de Profesores Jubilados de la Uni-
Boliche 2do en cuartas versidad de Carabobo, se une a
Bolas Criollas Femenino | 4to lugar duelo que embargaalosfamiliares
. . y amistades cercanas de
Bolas Criollas Masculino | Campeones . . _
Buraco Sub campeones Félix Olaizola Rojas
Dominé Masculino Campeones Quien por mucho tiempo se de-
I - sempefio como profesor en la Uni-
Dorm nd Femenino 4t<? puesto : , vers dad de Carabobo
Caminata* Héctor Realpe, primer puesto en su categoria Paz a sus restos.
L eonor Soteldo, primer puesto en su categoria
Antonio Fedén, primer puesto en su categoria
Nancy Alvarez, primer puesto en su categoria
Rivas Enriguez, segundo puesto en su categoria : iy :
o= ’ - Obituario
Evelio Alvarez, tercer puesto en su categoria ectivadd o
Softbol Quinto puesto LaJuntaDirectivadel Consgjo de

El resto de los caminadores dejaron
muy en alto nuestra representacion.

Desde la redaccion de este medio, sélo
nos cabe felicitar a nuestra delegacion.
Asimismo, invitamos a los profesores
gue todavia no han participado en estas
actividades a que estén atentos a los
proximos compromisosdeportivos: € prime-
ro se cdebrara en junio, en Punto Fijo; y €
segundo en Maracaibo durante la primera

quincena de noviembre dd aflo en curso
(Juegos Neciondes de Jubilados).

La coordinacion de estas actividades
estuvo acargo de Gerardo Varelay Feli-
peMora ( Secretariade Turismo, Cultura
y Recreacion del CPJUC), quienes
contaron con la colaboracion de Leonor
Soteldo, responsable de las finanzas del
encuentro, y la sefiora Rosangel Vargas,
funcionaria de nuestro gremio.

Profesores Jubilados de la Univer-
sidad de Carabobo, se une a duelo
gue embarga a los familiares y
amistades cercanas de

Emilio Porta Lili

Distinguido profesor de la Facul-
tad de IngenieriadelaUniversidad
de Carabobo

Paz a susrestos.

Como papel arrugado (Viene de la
pagina4)

silencio”. Por impulso, no nos controla-
mos, y Sin pensar, arrojamos en la cara
del otro palabras|lenasdeodio o rencor y
luego cuando pensamos en ello nos arre-
pentimos. Pero no podemos dar marcha
atraés, no podemos borrar o que quedd
grabado en el otro.

Muchas personas dicen: Aunque le
duela se lo voy a decir... o La verdad
siempre duele... o No le gusto porque le
dijelaverdad...
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Si sabemos que algo vaadoler, alasti-
mar, si por un instante imaginamos como
podriamos sentirnos nosotros si alguien
nos hablara o actuara asi... ¢Lo
hariamos?

Otras personas dicen ser frontales y de
esaforma se justifican al lastimar: Se lo
dije a fin... o ¢Para qué le voy a men-
tir...?70 Yo siempredigo laverdad aunque
duela...

Queé distinto seria todo si pensaramos
antes de actuar, si frente a nosotros estu-
viéramos s6lo hosotrosy todo lo que sale
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de nosotros o recibiéramos nosotros
mismos. ¢(No?

Entonces si nos esforzariamos por dar
lo mejor y por andlizar la calidad de lo
gue vamos a entregar.

jAprendamos a ser comprensivosy pa-
cientes!

jPensemos antes de hablar y de actuar!

Fuente:
www.laventanitanet/Noticdiaasp? dN=100

www.jubiladosUC.org.ve



Nueva visita del Vicerrector Administrativo

Valencia, 17 de marzo (Redaccién
Central). Con gran expectativa fue reci-
bido nuevamente el vicerrector adminis-
trativo, ingeniero Victor Reyes Lanza,
en la sede del Consgjo, atendiendo a la
invitacion que sele hiciera.

Entre los puntos tratados destacamos
los siguientes:

= Cesta Ticket

= Descuento de FOPEDIUC

= Respaldo del Montepio a préstamos

de FOPEDIUC

= Previsiéon Social

Lamentablemente, no se ha avanzado
€omo quisiéramos, seglin veremos.

En relacién ala Cesta Ticket, € profe-
sor Reyes Lanza fue muy enfatico en se-
falar que la OPSU no envialos recursos
paralos profesores jubilados y por tanto
launiversidad no puede utilizar el presu-
puesto ordinario para esta materia. Sugi-
rié que el Consgo se dirija ante las
autoridades de la UC para plantear €

Sobre los descuentos que la UC rediza
paraabonarlosaFOPEDIUC, no esrespon-
sabilidad ddl vicerrectorado administrativo
sno de Consgo Universitario. Por tanto,
también sugiere expongamos nuestraqueja,
de nuevo, ante ese organismo.

Sobre el respaldo que pudiera dar
IPAPEDI a los préstamos que otorga
FOPEDIUC a los profesores jubilados,
IPAPEDI no tendria problema en servir
de garante de la deuda que se contraiga.
Sin embargo, la opinién del Consultor
Juridico de FOPEDIUC, profesor Pat-
chasLituma, es contrariaaconceder esta
opcién. El profesor Reyes manifestd que
dicha opinidn debe escucharse pero que
no es vinculante. Con esto, un problema
administrativo relativamente sencillo se
convierte en un problema de dificil
solucion. Kafka estaria encantado.

Y con respecto a la problematica de la
salud, los baremos de las clinicas, €l
HCM, la unificacién de criterios y otros
temas que son muy importantes para los

profesores jubilados, el profesor Reyes
Lanza manifestd que estatrabajando con
un gran entusiasmo ya que reconoce gque
el temade la sdud tiene muchos dementos
que requieren megora. Ademas, manifesté su
desacuerdo en que los gremios se conviertan
en“prestadores de serviciosde sdud” y afie-
di6 que se requiere unarevison dd rol que
desempefia cada ente.

Finalmente, manifestd su mejor dispo-
sicion para resolver los problemas de
céculos de las prestaciones sociales de
algunos profesores jubilados, quienes
han manifestado su desacuerdo con
dichos cémputos.

En resumen, esta visita pone en relieve
laimportancia que para el Consgjo tiene
la comunicacion directa con los actores
de la universidad. También pone de ma-
nifiesto la desesperante lentitud con la
gue toman algunas decisionesy la falta
de respuesta a planteami entos que se han
hecho muchas veces, tales como los
descuentos de FOPEDIUC.

problema en forma oficial.

Derecho de palabra del profesor
Ascander Contreras

Valencia, marzo 17 (Redaccién Central). La Junta Directiva
del Consgjo de Profesores Jubilados recibi6 a profesor Ascan-
der Contreras Uzcategui, quien procedié a explicar su posicién
frente avarios problemas que aguejan alosjubiladosy que, has-
ta ahora, no han tenido respuesta satisfactoria.

En primer lugar, destaco que la demanda que serealizaen los
medios jurisdiccionales (sobre la decision del CU de anular la
resolucién mediante la cua se calculaban las primas de titular
demaneramultiplicativay aplicable atodos|os profesores, acti-
vosy jubilados) estdavanzando lentamente, pero apaso seguro.

Entrelos problemas planteados, estd el temade los descuentos
paraengrosar a FOPEDIUC —atodas lucesilegales— quelauni-
versidad viene haciendo desde enero de 2003, y en cuya defen-
sahaacudido innumerablesveces anteel Consegjo Universitario
sin que éste se haya pronunciado al respecto.

En relacion con la bonificacién conocida como Cesta Ticket,
el profesor indicd que nuestra Acta-Convenio de trabajo, mejor
conocida como Estatuto Unico, expresa muy claramente en su
articulo 42 que los beneficios que se obtengan paralos profeso-
res activos son extensivos a los profesores jubilados y
pensionados.

Igualmente destacé que nuestro patrono no es la OPSU ni el
Ministerio de Educacion Superior sino laUniversidad de Cara-
bobo. Le corresponde a ésta, por lo tanto, dar cumplimiento a
los compromisos laborales aceptados por las partes que fueron
producto de largas luchas gremiales del pasado.

Finalmente, solicité que se convoque una Asamblea General
Extraordinaria con lafinalidad de tratar éstosy otros temas ati-
nentes ala prevision social.

Lasolicitud fue bien acogida por la Junta. Se acord6 celebrar
laasamblea el jueves 31 de marzo del corriente, alas 2:30 pm,
en el tercer piso de la sede de FUNDACID.

Alli se podrén discutir afondo estos importantes temas.

S AVISO
sansce | M PORTANTE

SEGUROS

Se notificaal persona Universitario que las Pdlizasde Viday
Accidentes Personales Colectivos han sido contratadas, para el
periodo 2005 con Banesco Seguros, C.A.; ental sentido lesagra-
decemos lenar la Planilla correspondiente paralaasignacion de
Beneficiariosen caso de Fallecimiento. Este proceso se efectuara
de acuerdo al siguiente detalle:

* |as Sumas Aseguradas parala péliza de Vida Colectiva son

las siguientes:
Docentes: Bs. 20.000.000
Administrativos: Bs. 8.000.000
Obreros: Bs. 6.000.000

* |_as Sumas Aseguradas parala pdlizade Accidentes Persona-
les Colectivo son las siguientes:

Docentes. Muerte e Invalidez Permanente Bs. 20.000.000

Adminigrativos Muerte e Invaidez Permanente: Bs. 8.000.000

Obreros. Muerte e Invalidez Permanente: Bs. 6.000.000

* El proceso dellenado de Solicitudes se efectuarael Dial unes
31 de Enero en las Instalaciones del Rectorado y en las Oficinas
de SEGUVAL, y seextenderahastael Viernes 25 de Febrero.

* Desdeel 28deFebrero y hastael 04 deMarzoen LaMorita.
Maracay
* Desde el 07 de Marzo y hasta el 11 de Marzo en FACES:
Campus de Bérbula.

* En caso de no llenarsela Planilla correspondiente, en caso de
fallecimiento los Beneficiarios seran los Herederos L egal es.

* Para mayor informacion les agradecemos acercarse hasta
nuestras oficinas ubicadas en la Avenida Bolivar Norte Edificio
TorreUnidapiso 5y 6 oficinas5-A, 5-B 'y 6-A, Vaencia, estado
Carabobo.

Teléfonos: 0241-8221258 8227505 8241816 8222076
8229952 ext. 214-215-218. Fax: 0241-8215836

Correo:  seguvalca@icnet.com.ve

* | levar fotocopia de la cédula de identidad

Visite nuestra pagina www.jubiladosUC.org.ve jEsta buenisimal

www.jubiladosUC.org.ve

Boletin 14, abril 2005

Pagina7



Usados San Blas, C. A

Usados hay muchos. Pero con la garantia del
profesor Miguel M egias, Premio Nacional de Tecno-
logia, solo hay uno... Usados San Blas, C. A.

C/C Redoma San Blas, Local 3

San Blas, Valencia
A 100 metrosde IMECA, en la autopista.

Usadosimportados de USA, con garantia

O Neveras?2 puertas

Q Lavadorasy secadoras

Q Congdadoresverticales

Q TV, hornosde microondasy més...

Ahoratambién equipos casi nuevos
(scratch) a mitad de precio.

Teléfono: (0241) 619 0036.
Pregunte por Pedro Chacon.
Abierto los sdbados hasta la 1:00 pm.

@ LY MAYIAG iy

Anuncie en El Boletin

Como parte de nuestra politica editorial, las paginas de El Bo-
letin estan abiertas a los anunciantes que deseen utilizar
nuestros espacios.

Paratarifasy detallestécnicos, sirvase comunicarse con lape-
riodista Tzeitel Topel por los teléfonos 823 6672y 614 1202.

Podemos diagramar su aviso o, si lo prefiere, usted puede su-
ministrar el artefinal.

Asamblea para aprobacion de los Estatutos de
APUC

Redaccion Central. Hemos sabido que ya estd en prepara
cion la asamblea donde se discutirdn y aprobaran los nuevos
Estatutos de APUC.

En estos momentos, la Junta Directiva de ese organismo esta
recopilando la informacion que se produjo en las diversas
asambl eas de seccional. El ensamblaje estara a cargo de la co-
mision de redaccion de los estatutos y posiblemente incluirda
algunos asesores externos, con la finalidad de darle adecuada
formajuridica alos textos recogidos.

Tan pronto sepamos fechas con certeza, informaremos a co-
lectivo mediante un comunicado en nuestra pagina \\eb.

Sus Frenos del Norte, C.A.

m__-_!_rJ_.r—. IJ

REVISION DE:
FRENOS, TREN DELANTERO,
AMORTIGUADORES, TRIPOIDES Y
RODAMIENTOS

SERVICIO ESPECIALIZADO Y
GARANTIZADO

PASTILLAS Y BANDAS IMPORTADAS
BANDAS VULCANIZADAS
RECTIFICACION DE DISCOS
Y TAMBORES

DIRECCION; AVE, URDANETA,

N® 155-80. URB. EL RECREQ,
DETRAS DEL SUPERMERCADO
SAN DIEGO. VALENCIA.
TELEFONOS: 8245057

0414 4294549

) AVISO e
@
sanssco  |MPORTANTE &HI

SEGUROS
e Se notifica a personal Universi-
tario que la Pdliza de Exceso de
Vidahan sido contratadas, para el periodo 2005 con Banesco
Seguros, C.A.; ental sentido les agradecemos llenar la Plani-
Ila correspondiente para la asignacion de Beneficiarios en
caso de Fallecimiento. Este proceso se efectuara de acuerdo
al siguiente detalle:
* Las Sumas Aseguradas paralapdlizade Vida Exceso son

las siguientes:
Docentes: Bs. 10.000.000
Administrativos. Bs. 4.000.000
Obreros: Bs. 3.000.000

* El proceso de llenado de Solicitudes se efectuara el Dia
Lunes 31 deEnero enlas|nstalacionesdel Rectoradoy enlas
Oficinasde SEGUVAL, y se extenderahastael Viernes 25
de Febrero.

* Desdeel 28 deFebrero y hastael 04 deMarzoenLaMo-
rita. Maracay

* Desde el 07 de Marzoy hastael 11 de Marzo en FACES:
Campus de Barbula.

* El proceso de inclusiones y Exclusiones culminara el 15
de Marzo del afio en curso, |as personas que no hayan notifi-
cado, por escrito, su decision de excluirse se renovaran
automaticamente.

* Las primas seran descontadas en tres cuotas mensuales
consecutivas en los meses de Abril, Mayo y Junio del 2005;
un gjemplo del costo de esta pdliza es €l siguiente:

Docente de 40 afios. Prima Anual Bs. 51.837

Descuento: Bs. 17.129 mensual

Administrativo 40 afios: PrimaAnual Bs. 20.735

Descuento: Bs. 6.911,67 mensual

Obrero de 40 afios. PrimaAnual Bs. 15.551

* Paramayor informacion les agradecemos acercarse hasta nues-
tras oficinas ubicadas en la Avenida Bolivar Norte Edificio Torre
gnldaplsoSy 6 oficinas5-A, 5-B 'y 6-A, Vaencia, estado Carabo-

Teléfonos: 0241-8221258 8227505 8241816 8222076
8229952 ext. 214-215-218. Fax: 0241-8215836
Correo:  seguvalca@icnet.com.ve
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